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V nejcastéjsim modelu ortodontické praxe v Ceské
republice je jedna osoba soucasné specialistou

v ortodoncii, odbornym zastupcem poskytovatele

a lékarem, ktery pacienty skutecné |é¢i. Odborné vedeni
pracovisté a poskytovani ortodontické péce jsou tak
spojeny v jedné osobé a rozdéleni kompetenci zpravidla
nevyvolava pochybnosti.

0dlisna situace muze nastat u velkych stomatologickych
pracovist, ktera vedle vSeobecné stomatologické

péce poskytuji také ortodoncii. Odbornym zastupcem
poskytovatele zde muze byt jiny zubni Iékar, zatimco
specialista v ortodoncii je zaméstnan pouze na omezeny
Uvazek.

Je proto dilezité rozliSovat dvé odlisné role:

* odborny zastupce odborné fidi poskytovani
zdravotnich sluzeb poskytovatele a svou funkci
musfi vykonavat v rozsahu nezbytném pro
jejich radné odborné Fizeni [1,6],

* specialista v ortodoncii — ortodontista je
zdravotnickym pracovnikem se
specializovanou zpUsobilosti v oboru
ortodoncie [3] a jeho pfitomnost je soucasti
minimalniho personalniho zabezpeceni
ambulantni péce v tomto oboru [2].

Odborny zastupce a ortodontista zajistujici personalni
zabezpeceni oboru tedy nemusi byt tataz osoba a jejich
role nejsou zaménitelné.

DULEZITE: KRAJSKEMU URADU SE DOKLADA

| PRACOVNI DOBA SPECIALISTY

Pri zadosti o udéleni nebo zménu opravnéni

k poskytovani zdravotnich sluzeb predklada poskytovatel
prislusnému krajskému tGrfadu seznam zdravotnickych
pracovniky, kterymi doklada minimalni personalni
zabezpeceni. U Iékard a zubnich lékart se uvadi jméno,

obor zpusobilosti a také jejich tydenni pracovni doba [1].

Tento Udaj neni pouze formalni.

Pokud je napriklad ortodontista deklarovan jako
personalni zabezpecéeni oboru v rozsahu 8 hodin
tydné, nelze jeho jméno a specializaci chapat jako
obecné odborné ,kryti" ortodontické lécby probihajici
na pracovisti napriklad 40 hodin tydné bez jeho
pritomnosti.

Personalni zabezpeceni zdravotnich sluzeb musi
odpovidat oboru, druhu a formé skute¢né poskytované
péce [1] a pro ambulantni péci v oboru ortodoncie
vyhlaska vyslovné poZaduje ortodontistu [2].

ORTODONTISTU NELZE NAHRADIT JINYM CLENEM
STOMATOLOGICKEHO TYMU

Zubni lékar bez specializace v ortodoncii, dentalni
hygienistka, vSeobecna ¢i prakticka sestra ani zubni
instrumentarka nemohou specialistu v ortodoncii
nahradit a samostatné vést ortodontickou Ié¢bu [2—-5].

Dalsi ¢lenové stomatologického tymu mohou v rémci
ortodontické péce vykonavat pouze jednotlivé dilci
¢innosti v rozsahu svych zakonnych kompetenci

a v rezimu, ktery pro né pravni predpis stanovi [4,5].

Dentalni hygienistka ma z téchto pracovnikd pomérné
Siroké vlastni kompetence. V ortodoncii mze napriklad
pod odbornym dohledem zubniho lékare ménit gumoveé
prislusenstvi fixniho ortodontického aparatu. Nemuze
vSak samostatné hodnotit prubéh ortodontické Iécby,
menit [éCebny plan ani nahrazovat klinické rozhodovani
ortodontisty [5].

Vseobecna a prakticka sestra maji zakonem vymezené
oSetrovatelské kompetence, ty jim vsak nedavaji
opravnéni samostatné vést ortodontickou Iécbu [5].

Zubni instrumentarka pracuje pod odbornym dohledem
zubniho lékare; jeji tlohou je zejména asistence pfi
oSetreni a péce o pacienta v jeho prubéhu. Samostatné
ortodontické oSetreni do jejich kompetenci nepatfi [5].

Je tedy nutné rozlisovat jednotlivy delegovany tkon,
ktery muaze jiny zdravotnicky pracovnik v ramci svych
kompetenci provést, od vlastniho vedeni ortodontické
lécby.



Ortodonticka péce nemuze byt organizovana tak, ze je
obor pouze formalné personalné zajistén specialistou
pfitomnym na pracovisti v minimalnim rozsahu, zatimco
vlastni ortodonticka Iécba pacientt pravidelné probiha
bez néj a je fakticky vedena jinymi ¢leny tymu.

NA CO SI DAT POZOR PRED PODPISEM SMLOUVY
Zvysena opatrnost je namisté zejména tehdy, pokud ma
ortodontista dochazet na pracovisté pouze nékolik dni
nebo napriklad jeden den v mésici, zatimco ortodonticti
pacienti maji byt |éCeni pribézné i v ostatnich dnech.

Pred prijetim takové spoluprace by si mél specialista
jednoznacné vyjasnit:
* jaky rozsah jeho pracovni doby bude
deklarovan prislusnému krajskému tradu,

* v jakém rozsahu a v jakych dnech bude
ortodonticka péce skutecné poskytovana,

* kdo a jak bude pacienty oSetiovat v dobé
jeho nepfitomnosti,

* jaké konkrétni vykony budou ostatni
zdravotnicti pracovnici provadét,

* kdo bude hodnotit pribéh lécby a rozhodovat
o jejich zménach,

* kdo bude s pacientem projednavat pripadné
zmeény lécebného planu,

* kdo bude resit komplikace a vykonavat
odborny dohled,

* jak bude v dobé nepritomnosti ortodontisty
zajisténa akutni péce a prvni pomoc
ortodontickym pacientiim.

CO SE MUZE STAT PRI PROBLEMU?

Pri stiznosti pacienta nebo pfi odborném pochybeni se
nebude posuzovat pouze to, kdo je formalné uveden

v personalnim zajisténi. Podstatné bude také, kdo
pacienta skutecné |écil, kdo stanovil Ié¢ebny plan, kdo
vydaval odborné pokyny, kdo rozhodoval o0 zménach
lIécby a zda deklarované personalni zabezpeceni
odpovidalo realnému fungovani pracovisteé [1].

Za zajisténi odpovidajiciho personalniho zabezpeceni
odpovida poskytovatel. Jednotlivi zdravotni¢ti pracovnici
soucasné odpovidaji za ¢innosti, které sami vykonavaji,

a za dodrzovani rozsahu své odborné zptsobilosti [1,4,5].

Ani ortodontista by proto nemél pfedpokladat, ze jeho
profesni odpovédnost konéi tim, Ze na pracovisté prijede
napriklad jedenden v mésici, pokud jeho jméno, IéCebné
plany nebo odborné pokyny tvori zaklad |écby pacientu
pokracuijici i v ostatnich dnech.

Specializace v ortodoncii neni ,licence k pronajmu*.
Pokud ma byt Vase jméno a odborna kvalifikace
pouzita jako soucast personalniho zabezpeceni oboru
ortodoncie, vzdy si pred podpisem smlouvy ovérte, jaka
péce bude pod timto zajisténim skutecné poskytovana,
kdo ji bude provadét v dobé Vasi nepfitomnosti a zda
deklarovany rozsah Vasi prace odpovida realnému
fungovani pracoviste.
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